
Die Überlandwerk Groß-Gerau GmbH ist ein Energieversorger mit mehr als 100-jähriger Tradition, regionaler  
Verwurzelung und zukunftsorientierter Ausrichtung. Wir übernehmen Verantwortung und versorgen 
die Bürgerinnen und Bürger in Groß-Gerau und das angrenzenden regionale Umfeld mit Energiedienst-
leistungen, treiben die Energiewende voran und entwickeln innovative Energiekonzepte. Des Weiteren 
sind wir Teil der Unternehmensgruppe Mainzer Stadtwerke AG und eng mit dem Kreis Groß-Gerau und 
deren Städte und Gemeinden verbunden. 

Entwickeln Sie mit uns die Zukunft neuer Energiewelten zum nächstmöglichen Zeitpunkt als

Werkstudent/Werkstudentin
Kenn-Nr. 2019/05/KV_ÜWG

Folgende Herausforderungen warten auf Sie:

>	 Unterstützung bei kommunalen Angelegen- 

	 heiten und der Unternehmenskommuni- 

	 kation

>	 Medienbeobachtung: Beobachtung unserer  

	 Präsenz in den Medien und Recherche für  

	 Marktanalysen

>	 Operatives Marketing: Ausbau und Quali- 

	 tätssicherung bei der Corporate Identity  

	 (Erstellen von Briefvorlagen, Präsentationen  

	 für den Vertrieb, Kommunikationsrichtlinien  

	 etc.)

>	 Unterstützung bei der Mediengestaltung:  

	 Erstellen von Flyern, Anzeigen, Newslettern  

	 und Internet-Seiten

>	 Veranstaltungsmanagement: Planung und  

	 Durchführung von Festen, Verbraucher- 

	 veranstaltungen und sonstigen Events, wie  

	 z. B. Meet and Greet etc.

Was Sie mitbringen:

>	 Studentin/Student eines höheren Fach- 

	 semesters

>	 Gewissenhafte, selbständige, kooperative  

	 und strukturierte Arbeitsweise

>	 Sicherer Umgang mit Content-Management- 

	 Systemen (z. B. TYP03)

>	 Gute Kenntnisse in MS Office, insbesondere  

	 MS Excel und MS PowerPoint

>	 Erste Berufserfahrung in der Öffentlich- 

	 keitsarbeit von Vorteil

>	 Hands-on-Mentalität

>	 Sehr gute schriftliche und mündliche Aus- 

	 drucksweise

>	 Bereitschaft/Interesse zur Einarbeitung in  

	 energiewirtschaftliche Themen

>	 Kreativität

Was Sie erwartet:

>	 Mind. 10 Stunden/Woche, max. 20 Stunden/ 

	 Woche

>	 Flexible Arbeitszeitgestaltung in Absprache  

	 mit der Abteilung Kaufmännischer 

	 Vertrieb

>	 Vergütung: 10,00 €/Stunde

Jetzt bewerben!

Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen 

(möglichst in einer PDF-Datei) können Sie 

uns unter der Angabe der Kennziffer an unser  

E-Mail-Postfach senden: bewerbung@uewg.de

Wir freuen uns auf Sie!

Ansprechpartnerin:

Sabrina Sautter

Referentin Personalentwicklung

T 06131 12-6739

uewg.de/karriere

www.uewg.de


